Osztalyfonoki ora

10. évfolyam

A 10. évfolyam kovetelményrendszere, a 9. évfolvamon megszerzett tudason alapul, béviil

a tanmenetben felépitett kovetelményrendszer szerint.

Cél
* Az osztdlyfOnoki Ora célja az osztidlyba jard tanuldk kozosségének kialakitasa,
fejlesztése, a csoporthoz tartozds, identitds tudatositisa
* A tanul6k segitése onismeretiik fejlesztésében, személyiségiik stabilizaldsa a lehetséges
életpalya elérésének céljai érdekében.
* Segiti a szocidlis képességek (a kapcsolatteremtés, a kommunikacid, az empatia, a
tolerancia, a kooperacid, a konfliktuskezelés stb. képességeinek) fejlesztését foként az

osztdlyban megélt sajat élmények, tapasztalatok alapjén.

Feladat

* A téarsadalmi beilleszkedés tdmogatdsa, az élet kiilonbozd teriileteire érvényes

szabdlyok rendszerezése, a felnétt élet megkezdésének elokészitése
* Lehetdséget ad az iskolai kozosségi programokhoz torténd kapcsolddas elokészitésére,

tervezésére, az iinnepélyeken, megemlékezéseken a csoport szerepvallalasara.

Elvart teljesitmény

*  Kulturdlt k6zosségi egyiittmiikodés

* Személykozi kapcsolatok megerdsodése

* Legyen képes elhelyezni magéat a vilagban €s kortérsi csoportokban
»  Onismereti képességének fejlddése

* Norma és magatartds kovetése



Tematikai egység

1. Aktualis témak Orakeret: 14

Elo6zetes tudas

Sajat kornyezetének ismerete, az események szamontartasa.

Tantargyi fejlesztési

célok

Osztalykozosséget alakitani.

Egyéni és tarsadalmi iinnepeket ismerni, szdmon tartani, masok

tinnepeit megismerni, elfogadni, tinneplésének a tiszteletet megadni

(tolerancia).

Aktivan részt venni az intézmény és a lakdhely életében.

Kovetelmények — Ismeretek/fejlesztési kovetelmények

Kapcsolodasi

pontok

Fejlesztési feladat

* Sziikkebb és tdgabb kozosségét megismerni, annak életét,
torténéseit figyelemmel kisérni.

e Aktivitast és egyiittmiikodést tabusitani.

* Megegyezéssel programokat tervezni, a k6zos eseményeken
aktiv részvétel.

* Sajit véleményt megfogalmazni, és azt batran képviselni.

e Tolerans vitazni,

viselkedést tandsitani, az allaspontot

rugalmasan megvéltoztatni meggydz¢€s hatdséra.

Ismeretek

* A kozosség épitése érdekében sajat teenddinek feltérképezése.
e A kozosség életében adodd aktudlis, varatlan események

kezelési modjanak elsajatitasa.

Tarsadalmi ismeretek:

Unnepek,

szinhdazi  el6adasok,
koncertek, filmek
megtekintése,

kulturalt viselkedés,

Eletvitel és gyakorlat:
piktogramok,

szabadido eltoltése,

Ajandékozas,




e Egyéni és kozosségi iinnepek, események ismerete, és
felkésziilés a kozosség alkalmaira (iinnepélyek, Kkiilsod
programok).

e Tagabb kozosségrol szolé hirek, események kovetése, a

megfeleld alkalmakon aktiv (passziv) részétel.

Tevékenység

Az intézmény (iskola, munkahely) hagyomdnyainak, torténetének

megismerése.

Tervek készitése (naptaron bejelolni az alkalmakat), jelmez készitése,
01tozE€k megvalasztisa, a kozos élmények megbeszélése, az elkésziilt

fotok, felvételek kozos megtekintése, a ldtottak megvitatasa.

Aktiv részvétel iinnepeken (csaladi és kozosségi alkalmakon), az
tinnepnek megfeleld szokdsok, kiilséségek megtartdsa (meghivo,
plakatkészités, vendégvarassal kapcsolatos teenddk, tinnepi miisorban
szerepvallaldas, fényképezés, beszdamolé szdéban, irdsban az

eseményrol).
Tanulményi séta, kirdndulds, Mizeumlétogatas.
A tapasztalatok, ismeretek rendszerezése.

A kozosség életében felmeriild probléma megfogalmazasa,
véleményalkotds, vita (programvalasztds, viselkedési, 0ltozkodési,
igazmondasi  konfliktusok).  Elemzés  szituaciés  jatékok,

helyzetgyakorlatok segitségével.

Ijjségcikkekben, napi hiradéban, magazinmisorban olvasott, hallott,

latott esetek megbeszélése, sajat itélet megfogalmazasa.

Egyéni tapasztalatok, vélemények gytijtése.

Informacids eszkozok
hasznalata: fotok,
események

dokumentéalasa,

Abrazolds-alakitas:
kiallitasok, tarlatok

latogatdsa,




Kulcsfogalmak/ Az iinnepekkel, eseményekkel, osztalykozosséggel kapcsolatos
fogalmak kore.

fogalmak ogalmak kore

Tematikai egység 2. Felkésziilés a felnott 1étre Orakeret: 10

Elo6zetes tudas

Jogok, feladatok, kotelességek tartalma. Célorientéltsag.

Tantargyi fejlesztési

célok

A viselkedéskulturat kialakitani. ,,Felnottség” felelosségét megélni.

Kovetelmények — Ismeretek/fejlesztési kovetelmények Kapcsolédasi
pontok
Fejlesztési feladat
» Reilis 6nismeretre és valGs helyzetértelmezésre torekedni. | Kommunikacio:
« Tudatosan cselekedni, eréfeszitést tenni a kivant cél elérése |olvasas, iras,
érdekében. Norma, normakovetés (példakép). szokincsbovités,
« Mindennapi tevékenységeiben fontossdgi sorrendet feldllitani. | médiaismeret,
* Megérteni a munkafegyelem tartalmat.
* Ismerni és betartani az altaldnos balesetvédelmi szabalyokat.
. o ) | Kornyezetismeret:
* Téves vélemény-, megalapozatlan bizalom  karos
o ] ) _ |egészséges  €letmod,
kovetkezményeit figyelembe venni (becsapottsag,

kihasznalés, megkdrositds, rossz hatdsok).
* A pénz kezelésének fontossdgit ismerni, gazdalkoddsdban a
konnyelmiiséget keriilni.

* A pihenés sziikségességét és formai ismerni.

Ismeretek

* A felnétt 1ét elonyei, hatranyai.

egészség-megorzés,

Eletvitel és gyakorlat:
személyes

sziikségletek, teenddk,
haztartasi és gondozasi

teendok,




* Kotelességek, szabdlyok (munkahelyi-, lakéhelyi el6irasok,
balesetvédelmi, tlizrendészeti szabalyok).

* Iddbeosztds (munka, pihenés, szérakozds helyes ardnya).

* Napi rutin tudatos alakitisa az egyéni lehetdségeknek
megfelelden.

* A felndtt élettel kapcsolatos élethelyzetek szdmbavétele.

 Lakds (lakasfenntartds koltségei, takarékossdg, lakds
tisztantartasa, bezarasa).

* Személye koriili teendOk (higiénia, oOltozkodés, kulturalt
megjelenés, egészséges étkezési szokdsok, idegenekkel
tdvolsagtartas, az intim szféra tiszteletben tartasa).

* Pélyavdlasztds, munkavéllalds, munkahely (munkavégzéssel
kapcsolatos teenddk, alkalmazkodds, figyelem fontossaga,
fizetés beosztdsa, banki szolgaltatds koriiltekinté igénybe
vétele.

* Pihenés, szérakozds, szabadsig (kulturalt 1d6toltés, megfeleld
tarsasag kivalasztdsa, kdros szenvedélyek keriilése).

* Helyes — helytelen (viselkedési szokdsok kialakuldsa,
szenvedélyek  kialakuldsa, —  dohdnyzés, italozas,

jatékfiiggdség, kabitoszer fogyasztas)

Tevékenység

A kivénatos tulajdonsagok tudatos kialakitdsa, fejlesztése, szituacids

gyakorlatok.

Szembesiilés redlis és irredlis tervekkel (vagyak és a lehetdségek

tudatositasa).

Trott és fratlan szabalyok (iskolai szabélyok, kozlekedési szabélyok,
jatékszabalyok) betartdsa, megszegése, kovetkezmények (példdk sajat

élményekbdl, filmekbdl).

Gyakorlati
elOkészitése:
pélyavalasztis,

munkavallalas,

életvezetés,
munkatarsi

kapcsolatok,

képzés




Videofilm megtekintése, megbeszélése, helyes, nem helyes

felismerése.

Személyes higiénia napi rutinja, heti teenddk (hajmosds), havi

(hajvagas) szambavétele, tudatositdsa.

Lakas tisztdntartdsa, rendje (napi-, heti-, havi teenddk) és biztonsdga
(bezédrdsa, idegenek tavoltartdsa), szomszédokkal szembeni

viselkedés, egymads segitése.
Sajat napirend Osszedllitasa.

A tervezett élet elOnyeinek tudatositdsa. (A mai napra tervezett
feladatok és tevékenységek az e havi, ez évi, késObbi terve végig

gondolasa tervezése.)
Kiilonbozé munkakorokhoz sziikséges tulajdonsdgok szambavétele.

Képességlista készitése a szamba jovO munkakorokrol (pl. a takarito:

pontos, kitartd, megbizhatd, rendszeretd, stb.).

Kiil6nb6z6 munkahelyek megismerésére tanulmanyi sétak (pl. boltok,

raktarak, konyhdk, mithelyek stb. megtekintése).
Beszélgetés, szitudcios jaték, képek nézegetése, csoportositasa.

Megcélzott szakma szerinti képességek intenzivebb fejlesztése (pl.:
tevékenység egyre hosszabb ideig, rendszeresség fejlesztése, megtartd

emlékezet fejlesztése, utasitidsok megjegyzése, végrehajtasa, stb.).

Pihenés: kirdndulds, testedzés, tdnc, kézmiives tevékenységek,

egyediil, egyiitt a csaldddal, tarsasagban.
Egészségmegdrzés, kondiciondlas lehetdségei (életmdd, életvezetés).

Egészségkarositd szokdsok szambavétele (prospektusok gytjtése,

szituacios gyakorlatok), a visszautasitds gyakorlasa.

A pénz értékének tudatositisa. A takarékossdg lehetdségeinek

megbeszélése.




Helyzetgyakorlatok, tanulményi

sziikséges adatok és kapcsolatos teenddk és veszélyek.

séta bankban, szdmlanyitdshoz

Kulcsfogalmak/

fogalmak

munkafegyelem, baleset, figyelem, létfeltétel, taplalkozas, lakas,
ruhdzkodds, a pénz értéke, torvény, szabdly, Igazsdgszolgaltatds,
biintetés, sajat érdek, valasztd, képviselet, képviseld, személyi
igazolvany, hataratlépés, dllampolgér, sajat kezl alairas, tdjékozodas,

tapasztalatszerzés, probdlkozds, tandcs, tandcsadd, kotelesség,

mulasztds, tévedés, hiba kijavitdsa, elnézés kérése, bank, folydszamla,
atutalds, fedezet, takarékoskodas, titkos koéd, bankkartya, kolcson,

kezes, dpoltsdg, taszitd, vonzd, sminkelés, kdros szokas,

egészségmegoOrzés, mértékletes, lustasdg, joles6 faradtsag,

szenvedély, visszautasitas

Tematikai egység

3. Beilleszkedés, alkalmazkodas Orakeret: 12

Elo6zetes tudas

Helyes értékvalasztas.

Tantargyi fejlesztési

célok

Az osztalykozosség tagjait megismerni. Sajat képességeit ismerni,

jOvojét redlisan tervezni.

Kovetelmények — Ismeretek/fejlesztési kovetelmények Kapcsolédasi
pontok
Fejlesztési feladat
e A szabdlyokat elfogadni. Helyes onérvényesitési médozatok | Kommunikacio:
megismertetése, tudatositasa. olvasas, iras,
* Helyes napirendet kialakitani. szokincsbovités,
médiaismeret,

 Erzelmileg azonosulni az elddok tetteivel.

e Szolidaritast tanusitani a raszoruldkkal szemben.




e Aktivan részt venni a lakokozosség €s az iskolakozosség
életében.
e Bekapcsolédni a helyi oOntevékeny csoportok munkdjiba

(szakkor, énekkar, tdnccsoport).

Ismeretek

* Tanul6i jogok és kotelességek.
* Hé4zirend.

* Tiz- és balesetvédelem.

* Napirend.

* Tanéran kiviili elfoglaltsagok.
* Tanulés és tudas.

* Bevalt és Uj tanuldsi moddszerek kialakitdsa (,,a tanulds

tanuldsa”, tanuldsi technikdk megismerése).
e Mihelyek,  munkahelyek  megismerése, = munkatarsi
kapcsolatok.

* Gyakorlati tantargyakkal kapcsolatos képességek
feltérképezése (kéziigyesség, kitartas, pontossag,

megbizhatdsag stb.).

Tevékenység

A hazirenddel, munkarenddel kapcsolatos kérdések megvitatdsa

(kérdések megfogalmazésa).
Id6beosztas, orarend.
Hatékonysag ellendrzése.

Sajit tanuldsi stratégia megkeresése, az eldnyok és hatranyok

mérlegelésével.

Beszamol6 az 6nall6 tanuldsrol €s a tanuldparok egyiittmiikodésének

tapasztalatair6l.

Kornyezetismeret:
egészséges  életmdd,

egészség-megorzés,

Eletvitel és gyakorlat:
személyes

sziikségletek, teendok,
haztartasi és gondozasi

teendok,

Gyakorlati képzés
elOkészitése:
palyavélasztas,

munkavallalas,

életvezetés,
munkatarsi

kapcsolatok,




Kérdések megfogalmazasa az 4j tantargyakkal kapcsolatban.

Kapcsolatépités, aktiv egyiittmiikodés.

Kulcsfogalmak/

fogalmak

Egyéni tanulds, tanuldcsoport, kotelezd tandra, igazolt-igazolatlan
hidnyzas, legédlis munkavégzés, feketemunka, helytorténet, mult,
kozelmalt, egyiittérzés, Onkéntesség, Onfeldldozds, Kkaritativ

tevékenység.

A fejlesztés vart
eredményei a 10.
évfolyamos ciklus

végén

Osztalykozosség és viselkedéskultira alakitasa.
Sajat képességeinek ismerete, jovojének redlis tervezése.

Aktiv részvétel az intézmény €s a lakohely életében, a ,.felnottség”

felelosségének megélése.




